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Ausgangslage

Im Rahmen der vom Stiftungsrat am 30. November 2017 verabschiedeten Geschaftspolitik der Offnung ist die
SVE daran interessiert, neue Unternehmungen anzuschliessen. Die Stiftungsurkunde sieht denn auch im
Zweckartikel den Anschluss von weiteren Unternehmungen explizit vor.

Neben dem Neuanschluss von Unternehmungen ist zusatzlich die Integration von Versichertengruppen in
bestehende Anschliisse der SVE zu betrachten. Bei der Integration von Versichertengruppen ergeben sich
namlich die gleichen Fragestellungen wie bei einem Neuanschluss. Die folgenden Uberlegungen gehen des-
halb allgemein von der Aufnahme eines Kollektivs (Neuanschluss oder Integration Versichertengruppe) von
Versicherten und allenfalls Rentnerinnen und Rentnern in die SVE aus.

Mit der Aufnahme eines Kollektivs verbessert sich das Verhaltnis Versicherte zu Rentnerinnen und Rentner.
Zudem vergréssert sich der Versichertenkreis, die Destinatars- und Vermdgensverwaltung werden tendenziell
kostengtinstiger und die Risikofahigkeit wird insofern erhéht, als sich die versicherungs- und anlagetechni-
schen Risiken besser ausgleichen. Insgesamt resultiert daraus eine verbesserte strukturelle Risikofahigkeit
und damit eine erhdhte Sanierungsfahigkeit.

Falls sich die neu aufgenommenen Kollektive jedoch nicht in die technischen Rickstellungen und Wert-
schwankungsreserve einkaufen, miissen die erforderlichen technischen Rickstellungen durch die SVE zu
Lasten der Wertschwankungsreserve und allenfalls der freien Mittel gebildet werden. Damit sinkt der De-
ckungsgrad und die finanzielle Risikofahigkeit nimmt kurzfristig ab. Fir die vorhandenen Destinatére ergibt
sich eine Verwasserung der potenziellen Anspriiche.

Idealerweise kaufen sich deshalb die neu aufgenommenen Kollektive in die technischen Rickstellungen, die
Wertschwankungsreserve und allfallige freie Mittel der SVE ein. Falls diese jedoch eine betrachtliche Héhe
aufweisen, ist realistischerweise nur in seltenen Féllen ein voller Einkauf mdglich. Fir die Vermeidung von
Ungleichbehandlungen gilt es deshalb, Grundsatze und Regeln fur die Aufnahme von Kollektiven festzulegen.

Grundsitzliche Uberlegungen

Allgemeine Grundsatze

Bei einer Aufnahme von Kollektiven ist grundsatzlich sicherzustellen, dass die Rechte aller vorhandenen und
aufzunehmenden Destinatare nicht beeintrachtigt werden. Dies bedeutet jedoch nicht, dass im Rahmen einer
Integration von Kollektiven vollig gleichwertige technische Riickstellungen, Wertschwankungsreserven und
allfallige freie Mittel und damit ein kongruenter Deckungsgrad vorhanden sein miissen. Insbesondere gibt es
keine gesetzlichen Vorschriften, die eine solche Vorgabe stipulieren.

Technische Riickstellungen und Wertschwankungsreserve in der SVE

Die technischen Riickstellungen und die Wertschwankungsreserve sind in den entsprechenden Reglementen
(Reglement zur Bildung von technischen Riickstellungen und Reserven sowie Anlagereglement) geregelt.

Aufzunehmendes Kollektiv

Ein aufzunehmendes Kollektiv ist eine Gruppe von Versicherten sowie Rentnerinnen und Rentnern, welche
aufgrund einer Arbeitgeberentscheidung (z. B. Anschluss einer Firma an die SVE oder Kauf einer Firma durch
eine bereits der SVE angeschlossene Firma) in die SVE eintritt.

Situation aufzunehmendes Kollektiv

Falls das aufzunehmende Kollektiv in seiner bisherigen Vorsorgeeinrichtung tiber Riickstellungen, eine Wert-
schwankungsreserve und/oder freie Mittel verflgt, ist darauf zu achten, dass diese Mittel den aufzunehmen-
den Versicherten sowie Rentnerinnen und Rentnern von deren bisherigen Vorsorgeeinrichtung nicht individu-
ell gutgeschrieben, sondern kollektiv an die SVE Ubertragen werden. Nur so kdnnen die Mittel fir den Einkauf
in die technischen Rickstellungen, die Wertschwankungsreserve und die allfélligen freien Mittel der SVE
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verwendet werden. Anzustreben ist immer ein voller Einkauf in die technischen Riickstellungen, die Wert-
schwankungsreserve und die allfalligen freien Mittel der SVE.

3  Regelung fir die Neuaufnahme von Kollektiven

3.1 Grundsatz

Samtliche kollektiv Gbertragenen Anteile von Rickstellungen, Wertschwankungsreserven und freien Mitteln
des aufzunehmenden Kollektivs werden fiir den Einkauf in die technischen Riickstellungen, die Wertschwan-
kungsreserve und allfalligen freien Mittel der SVE verwendet. Nur ein allenfalls dazu nicht benétigter Teil kann
den aufzunehmenden Versicherten sowie Rentnerinnen und Rentnern individuell gutgeschrieben werden.

Massgebend fiir den Einkauf in die technischen Riickstellungen, die Wertschwankungsreserve und allfallige
freie Mittel der SVE ist der letzte Jahresabschluss der SVE. Erfolgt die Aufnahme eines Kollektivs per 1. Ja-
nuar, so ist der Jahresabschluss per 31. Dezember des Vorjahres massgebend.

3.2 Versicherte: Austrittsleistungen
Die erhaltenen Austrittsleistungen der Versicherten werden vollumféanglich dem Altersguthaben bei der SVE
gutgeschrieben.

3.3 Rentnerinnen und Rentner: Bewertung Verpflichtungen

Bei der Ubernahme von Rentnerinnen und Rentnern wird das erforderliche Vorsorgekapital nach den techni-
schen Grundlagen geméass dem letzten Jahresabschluss der SVE bestimmt. Erfolgt die Aufnahme eines Kol-
lektivs per 1. Januar, so ist der Jahresabschluss per 31. Dezember des Vorjahres massgebend. Der so ermit-
telte Betrag des Vorsorgekapitals ist zwingend in die SVE einzubringen.

34 Pendente und latente Invaliditatsfalle

Grundsétzlich bleiben die pendenten sowie die bereits eingetretenen, aber noch nicht gemeldeten Invalidi-
tatsfalle bei der alten Vorsorgeeinrichtung versichert. Dasselbe gilt fur alle noch eintretenden Invaliditatsfalle,
bei welchen die Arbeitsunfahigkeit, deren Ursache zur Invaliditat geftihrt hat oder fiihren wird, vor dem Datum
der Aufnahme des Kollektivs eingetreten ist oder noch eintreten wird.

Sollte jedoch eine Ubernahme der hiervor genannten Invaliditatsfalle stattfinden, so wird das erforderliche
Vorsorgekapital nach den technischen Grundlagen der SVE (gemass Abschnitt 3.3) und den von der SVE
angewendeten Grundsatzen bestimmt. Der so ermittelte Betrag ist zwingend in die SVE einzubringen.

Fiir die latenten Invalidititsfalle (Teil-Invaliditatsfalle) wird eine entsprechende Regelung im Ubernahmever-
trag getroffen.

3.5 Ruckstellung fiir Pensionierungsverluste

Der Einkauf in die Ruckstellung fir Pensionierungsverluste ist im Grundsatz zu 100% erforderlich. Fur einen
Freibetrag von CHF 3 Mio. Austrittsleistungen ist kein Einkauf in die Riickstellung fiir Pensionierungsverluste
zu leisten (siehe Abschnitt 3.6.2). Kann der Einkauf in die Riickstellung fir Pensionierungsverluste unter Be-
riicksichtigung des Freibetrages nicht oder nur teilweise geleistet werden, wird der fehlende Betrag im An-
schlussvertrag vermerkt und bei Austritt des Kollektivs werden die kollektiv zu ibertragenden Mittel um den
fehlenden Betrag reduziert (siehe Abschnitt 4.2).

3.6 Wertschwankungsreserve und allféllige freie Mittel

3.6.1 Grundsatz

Grundsétzlich ist mit den nach dem Einkauf in die technischen Rickstellungen vorhandenen Mitteln des auf-
zunehmenden Kollektivs ein voller Einkauf in die Wertschwankungsreserve und die allfélligen freien Mittel
anzustreben.
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3.6.2

3.6.3

3.6.4

3.6.5

Freibetrag

Falls ein aufzunehmendes Kollektiv Uber zu wenig Mittel fir einen vollen Einkauf verfugt, ist flr einen Freibe-
trag von CHF 3 Mio. Austrittsleistungen kein Einkauf in die Rickstellung Pensionierungsverluste, die Wert-
schwankungsreserve und die allfalligen freien Mittel gemass Abschnitt 3.6.1 zu leisten.

Einkauf bei ungeniigenden finanziellen Mitteln

Wenn das aufzunehmende Kollektiv Giber weniger finanzielle Mittel zur Finanzierung eines vollen Einkaufs in
die Wertschwankungsreserve und die allfalligen freien Mittel der SVE verflgt, kann unter Berlicksichtigung
der Gesamtumstande der Einkauf in die Wertschwankungsreserve und die allfalligen freien Mittel wie folgt
reduziert werden:

Der Einkauf in die Wertschwankungsreserve reduziert sich linear von 100% Einkauf in die vorhandene Wert-
schwankungsreserve bei einem Deckungsgrad von 100% auf 50% Einkauf in die vorhandene Wertschwan-
kungsreserve, wenn die SVE uber die Zielgrésse der Wertschwankungsreserve verfugt (Deckungsgrad von
aktuell 116.9%). Der Einkauf in die allféllig vorhandenen freien Mittel der SVE-Stiftung erfolgt auf der Basis
von 50% (freie Mittel ergeben sich erst nach dem Erreichen der Zielgrésse der Wertschwankungsreserve).
Dabei wird der Freibetrag geméass Abschnitt 3.6.2 beriicksichtigt.

Folgende Grafik zeigt die Abhangigkeit des Einkaufs in die vorhandene Wertschwankungsreserve und allfal-
lige freie Mittel vom Deckungsgrad SVE:
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Aufnahme im Gesamtinteresse der SVE

Sollte ein aufzunehmendes Kollektiv den Einkaufsbetrag gemass Abschnitt 3.6.3 nicht einbringen kénnen,
kénnen weitere Erleichterungen auf dem Einkaufsbeitrag gewéahrt werden, wenn dadurch die Risikostruktur
der SVE verbessert wird (z. B. Verbesserung Versicherten-/Rentnerverhaltnis, keine Rentenrisiken, gute Al-
tersstruktur etc.).

Beim Einkauf darf der Deckungsgrad der SVE unter Vorbehalt von Abschnitt 3.6.5 um nicht mehr als 0.1
Prozentpunkte verwassert werden, d. h. die Differenz zwischen dem Deckungsgrad vor dem Eintritt eines
Kollektivs abziiglich dem Deckungsgrad nach dem Eintritt eines Kollektivs darf nicht grésser als 0.1 Prozent-
punkte sein.

Grosse aufzunehmende Kollektive

Fur grosse aufzunehmende Kollektive mit einer Summe der Austrittsleistungen von CHF 50 Mio. oder mehr
kann der Stiftungsrat unter Beachtung der Rechte der bestehenden Destinatare sowie der zukiinftigen Ent-
wicklung der SVE eine andere Regelung beschliessen.
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Abwicklung/Unterlagen

Aufzunehmende Kollektive aus dem Kreis der angeschlossenen Firmen

Fir aufzunehmende Kollektive aus dem Kreis der angeschlossenen Firmen bis CHF 50 Mio. Austrittsleistun-
gen liegt die Abwicklung des Eintritts in die SVE in der Kompetenz des Prasidenten und des Vizeprasidenten
des Stiftungsrates in Absprache mit der Geschaftsfiihrung. Fir grosse aufzunehmende Kollektive mit mehr
als CHF 50 Mio. Austrittsleistungen ist gemass Abschnitt 3.6.5 ein Entscheid des Stiftungsrates notwendig.

Neuanschliisse

Fur Neuanschlisse bis CHF 10 Mio. Austrittsleistungen liegt die Abwicklung des Eintritts in der Kompetenz
des Prasidenten und des Vizeprasidenten des Stiftungsrates in Absprache mit der Geschéaftsfihrung. Ab CHF
10 Mio. bis CHF 50 Mio. Austrittsleistungen entscheidet bei Neuanschlissen die Aufnahmekommission Gber
die Aufnahme. Fir grosse Neuanschliisse mit mehr als CHF 50 Mio. Austrittsleistungen ist geméass Abschnitt
3.6.5 ein Entscheid des Stiftungsrates notwendig.

Unterlagen

Ein Einkaufsbetrag kann durch spezielle Abzahlungsmodalitdten (ber maximal vier Jahre eingebracht wer-
den. Die Einkaufsmodalitaten sind bei Neueintritt im Anschlussvertrag oder bei Eintritt in einen bestehenden
Anschlussvertrag in einem separaten Dokument schriftlich festzuhalten.

Bei jedem Neuanschluss wird fiir jede Ruckstellungsposition der erforderliche Einkaufsbetrag sowie der ef-
fektiv geleistete Einkaufsbetrag im Anschlussvertrag festgehalten.

Austritt aufgenommenes Kollektiv

Grundsatz

Beim Austritt eines nach den obigen Kriterien aufgenommenen Kollektivs aus der SVE kommen grundsétzlich
die Bestimmungen des Teilliquidationsreglements zur Anwendung. Sind die Voraussetzungen fiir eine Teilli-
quidation erflllt, so werden die technischen Riickstellungen, die Wertschwankungsreserve und allfallige freie
Mittel entsprechend den Bestimmungen des Teilliquidationsreglements anteilmassig mitgegeben.

Anrechnung offener Einkaufsbetrag

Bei einem Austritt in den folgenden zehn Jahren nach Aufnahme des Kollektivs in die SVE werden im Einklang
mit den Bestimmungen des Teilliquidationsreglements die anteilmassigen technischen Rickstellungen, die
Wertschwankungsreserve und die allfalligen freien Mittel des austretenden Kollektivs reduziert um den offe-
nen Einkaufsbetrag gemass Abschnitt 3.6.3, 3.6.4 und 3.6.5. Dabei wird eine allfallige Reduktion des Versi-
cherten- und Rentenbestandes des austretenden Kollektivs seit der Aufnahme in die SVE angemessen be-
rucksichtigt. Der fehlende Einkauf in die Wertschwankungsreserve auf dem Freibetrag gemass Abschnitt 3.6.2
wird nicht abgezogen.

Austritt ohne Teilliquidation nach Einkauf in technische Riickstellungen und
Wertschwankungsreserve

Falls beim Austritt des Kollektivs, welches sich in den vergangenen zehn Jahren in die technischen Rickstel-
lungen und/oder die Wertschwankungsreserve und/oder die allfalligen freien Mittel eingekauft hat, die Voraus-
setzungen fir eine Teilliquidation aufgrund der Grésse des betroffenen Kollektivs nicht erfillt sind, so werden
bei einem Austritt in den ersten zehn Jahren nach dem Anschluss an die SVE der um 10% pro Jahr Zugeho-
rigkeit zur SVE reduzierte Einkaufsbetrag in die technischen Riickstellungen und/oder die Wertschwankungs-
reserve und/oder die allfalligen freien Mittel mitgegeben. Ubertreffen die so mitzugebenden Betrage die an-
teilmassigen technischen Rickstellungen und/oder die anteilmassige Wertschwankungsreserve und/oder die
anteilmassigen allfalligen freien Mittel des austretenden Kollektivs, so werden hochstens die anteilmassigen
technischen Riickstellungen und/oder die anteilmassige Wertschwankungsreserve und/oder die anteilmassi-
gen allfalligen freien Mittel des austretenden Kollektivs mitgegeben.

Dieses Reglement wurde an der Stiftungsratssitzung vom 3. Dezember 2024 genehmigt und tritt per sofort in
Kraft. Es ersetzt das Reglement vom 30. November 2017.
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